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๑ 
 

 

 

 
 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร 

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถ่ิน 

เปนไปในแนวทางเดียวกันโดยลดขอขัดแยง” 

๑. หลักการและเหตุผล 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในฐานะผูบริหารทองถ่ินและมีรองนายก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนผูชวยเหลือในการปฏิบัติงานของฝายบริหารทองถ่ิน และในสวนของสภาทองถิ่น  

มีประธานสภาทองถิ่น และสมาชิกสภาทองถ่ิน ทําหนาที่ประชุมสภาทองถ่ินในเรื่องตางๆ และมีฝายขาราชการประจํา

โดยมีขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน ทําหนาที่ปฏิบัติงานใหเปนไปตามนโยบายของฝายบริหารและกฎหมาย 

ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวของ ซึ่งจะตองมีการพบปะพ่ีนองประชาชน และการนําเสนอขอมูลตางๆ จึงจําเปน 

อยางยิ่งตอการพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชนที่จะแปลงขอมูลเชิงวิชาการเปนภาษางายๆ เพื่อให

ประชาชนเกิดความเขาใจตรงตอความตองการ อีกท้ังการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถิ่น จะตองดําเนินการใหเปนไปตาม

กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนั้น จึงควรเพ่ิมทักษะในการพัฒนาบุคลิกภาพและศิลปะการพูด อีกทั้งการดูแล

ชวยเหลือประชาชน ใหถูกตองตามกฎหมายระเบียบและหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ตอไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ไดตระหนักและเห็นปญหาดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการฝกอบรมหลักสูตร

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในท่ีชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการ และพนักงานสวนทองถิ่นเปนไปในแนวทางเดียวกัน 

โดยลดขอขัดแยง” ข้ึนมา 
 

๒. วัตถุประสงค 

          ๒.๑ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดเพ่ิมทักษะการพัฒนาบุคลิกภาพ  

          ๒.๒ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดเพ่ิมทักษะศิลปะการพูดในที่ชุมชน 

          ๒.๓ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีความเขาใจกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

๒.๔ เพื่อใหผูเขารับการฝกอบรมไดรับทราบแนวทางการดูแลและชวยเหลือประชาชน 

          ๒.๕ เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนทักษะตางๆและรับทราบกรณีศึกษา 
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๒ 
๓. กลุมเปาหมาย 

๓.๑ นายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๓.๒ ประธานสภาทองถิ่น/สมาชิกสภาทองถิ่น 

๓.๓ ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๓.๔ ผูอํานวยการสํานักนโยบายและแผน/ผูอํานวยการสํานักคลัง/ผูอํานวยการกองคลัง/ผูอํานวยการ

กองยุทธศาสตรและแผนงาน/ผูอํานวยการกองแผน/ผูอํานวยการสวน 

๓.๕ ผูอํานวยการกอง/หัวหนาสํานักปลัด/หัวหนาสวน 

๓.๖ ขาราชการหรือบุคลากรที่ผูบริหารทองถิ่นเห็นสมควรใหเขารับการฝกอบรมในครั้งนี้ 
 

๔. วิธีการฝกอบรม 

 บรรยาย จํานวน ๑๒ ชั่วโมง พรอมทั้งเปดใหมีการซักถามปญหาที่เกิดข้ึนจริงในการปฏิบัติงานตลอด 

การฝกอบรม 
 

๕. ระยะเวลาการดําเนินการ/สถานที่ฝกอบรม 

 วันที่ ๒๕ – ๒๗  ธันวาคม ๒๕๖๙   ณ โรงแรมรอยัลนาคาราและคอนเวนชั่นเซ็นเตอร  

                                                            อ.เมืองหนองคาย จ.หนองคาย 

                 โทร. ๐ ๔๒๔๒ ๒๘๘๙ 
 

๖. คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

 ๖.๑ ใชงบประมาณของหนวยงานตนสังกัดของผูเขารับการฝกอบรม โดยสามารถเบิกจายงบประมาณ 

ไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

พ.ศ. ๒๕๖๙ หมวด ๒ ขอ ๒๙ (๑) คาลงทะเบียนอบรม ทานละ ๔,๙๐๐.- บาท (สี่พันเการอยบาทถวน) เพื่อจายเปน 

คาเอกสารหรือหนังสือคูมือ คากระเปา คาอาหารกลางวัน คาอาหารวาง/เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดสถานที่

อบรม คาวัสดุอุปกรณเครื่องเขียนตางๆ เสื้อแจ็กเก็ต (สีดํา) และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

 ๖.๒ คาที่พัก คาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางใหเบิกจายจากงบประมาณตนสังกัดของผูเขารับ 

การฝกอบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  

พ.ศ. ๒๕๕๕ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อไดรับอนุมัติจากผูบังคับบัญชาแลว 
 

๗. ประโยชนที่จะไดรับ 

 ๗.๑ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมไดเพ่ิมทักษะการพัฒนาบุคลิกภาพ  

          ๗.๒ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมไดเพ่ิมทักษะศิลปะการพูดในที่ชุมชน 

          ๗.๓ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมไดมีความเขาใจกฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

 ๗.๔ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมไดรับทราบแนวทางการดูแลและชวยเหลือประชาชน 

          ๗.๕ ทําใหผูเขารับการฝกอบรมไดแลกเปลี่ยนทักษะตางๆและรับทราบกรณีศึกษา 
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๓ 
๘. การติดตามประเมินผลโครงการ 

 ผูผานการฝกอบรมจะไดรับประกาศนียบัตรรับรองการฝกอบรมจาก มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

ทั้งนี ้จะตองมีเวลาเขารับการฝกอบรมไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาทั้งหมด  
 

๙. ชองทางการสมัคร 

ติดตอสอบถามขอมูลไดที่ สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

– เบอรโทรศพัท ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖, ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕ (เบอรสํานักงาน ในวันและเวลาราชการ) 

– ID Line ADMIN 1 : @aobromssru 

– ID Line ADMIN 2 : @213umgno 

 

หมายเหต ุ:  – กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม  

  – **กรณี จองตั๋ ว เครื่อ งบินและที่พั ก  กรุณาโทรสอบถาม เจ าหน า ท่ี  หรือทาง 

Line ADMIN 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเทานั้น หากไมโทรสอบถามหรือยังไมรับการยืนยันจาก

เจาหนาที่ ทางมหาวิทยาลัยจะไมรับผิดชอบคาตั๋วเครื่องบินและคามัดจําที่พักทุกกรณี** 
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๔ 
กําหนดการฝกอบรมหลักสูตร 

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถ่ิน 

เปนไปในแนวทางเดียวกันโดยลดขอขัดแยง” 

 

วันที่หนึ่ง 

เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.    –  ลงทะเบียนฝกอบรม/รับเอกสาร  

   –  เสื้อแจ็กเก็ต (สีดํา) คนละ ๑ ตัว 

วันที่สอง          วิทยากร : อาจารยปรีชา เรืองหวาน 

                                                        สถาบันพัฒนาศักยภาพผูนํา    

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.              – การพัฒนาบุคลิกภาพ 

    – หลักพ้ืนฐานการพูด 

    – ฝกปฏิบัติทาทางประกอบการพูด 

    – ฝกปฏิบัติทาทางประกอบการอาน   

– พลังเสียงในการพูด 

    – การเลาประวัติตนเอง 

    – เรื่องประทับใจ 

    – พูดปราศรัย 

    – พูดขําขัน 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.                                       รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.        – การถูกเชิญรองเพลง 

        – การพูดในโอกาสท่ีหลากหลาย 

        – เทคนิคการเปนพิธีกร 

        – ฝกการเปนพิธีกร 

        – เลาเรื่องจูงใจ 

        – พูดฉับพลัน 

        – เคล็ดลับการพูด 

        – การพูดผานสื่อออนไลน 

วันที่สาม                                   วิทยากร : อาจารยธีรเณศ แสงแปน 

                                                              กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.         –  การชวยเหลือประชาชนการชวยเหลือประชาชน 

          ดานสาธารณภัย ดานคุณภาพชีวิต  ดาน เกษตรกร  

         ดานโรคติดตอ ดานอ่ืนๆ ตามระเบียบวาดวยคาใชจาย 
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๕ 
         ในการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกร 

         ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๖  

                                  – การ อุดหนุน เงิน ให หน วย งาน อ่ืน  ต ามระ เบี ยบ 

         กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน อุดหนุน ขององคกร 

         ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๙   

                                        – การประชาสัมพันธผลงานในรูปแบบปฏิทิน อยางไร 

         ใหถูกตอง 

                                        – การใหทุนการศกึษาประชาชน อยางไรใหถูกตอง 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.                            รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.           – การโอนงบประมาณอํานาจนายกทองถิ่น หรือ สภา 

         ทองถ่ิน ดูอยางไร 

                                         – การแกไขคําชี้แจงงบประมาณ ดูอยางไร อํานาจใคร 

                                    – การเบิกตัดป สามารถโอนเงิน หรือแกไขเปลี่ยนแปลง 

         โครงการไดหรือไม 

                                    – การใชงบประมาณปที่ผานมาไปพลางกอน แคไหน  

         อยางไร 

                                     – การให เงินหรือจัดรถรับ  – ส งประชาชน เพ่ือไป  

         โรงพยาบาลอยางไรใหถูกตอง 

                                             – งบประมาณเกี่ยวกับการจางเหมาบริการ ตามหนังสือ 

         กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๘.๒/๙๖๓๖  

         ลงวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

   – การใช เงินสะสมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

   วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บ 

   รั กษ าเงิน  และการตรวจเงิน ขององค กรปกครอง 

   สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                             – การใชเงินสะสมอํานาจนายกทองถ่ิน หรือ สภาทองถิ่น  

         ดูอยางไร  

                                                                   – ตอบขอซักถาม/ปดการอบรม 

 

 หมายเหต ุ: ๑) เวลา ๑๐.๓๐ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารวาง 

   ๒) เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 

   ๓) กําหนดการฝกอบรมอาจสลับเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 

 

 



สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๖ 
 

 

 

 

 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร 

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถ่ิน 

เปนไปในแนวทางเดียวกันโดยลดขอขัดแยง” 

  

  วันที่ ๒๕ – ๒๗  ธันวาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมรอยัลนาคาราและคอนเวนชั่นเซน็เตอร  

                                                                        อ.เมืองหนองคาย  จ.หนองคาย 

  

 ๑. Website : www.aobrom.ssru.ac.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ๒. ติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาทุกครั้งท่ีสมัครอบรม 

 ๓. การชําระคาลงทะเบียน ใหชําระเปนเงินสดในวันลงทะเบียนหนางาน (ขออนุญาตไมรับเปนเช็ค) 

 

หมายเหต ุ:  – กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม  

  – **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณาโทรสอบถาม เจาหนาท่ี หรือทาง Line ADMIN 1 ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเทานั้น หากไมโทรสอบถามหรือยังไมรับการยืนยันจากเจาหนาที่ ทางมหาวิทยาลัยจะไม

รับผิดชอบคาตั๋วเครื่องบินและคามัดจําที่พักทุกกรณี** 

สำหรับสมัครทางเว็บไซต 



สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๗ 
 

 

 

 

ใบสมัครเขารับการฝกอบรมโครงการฝกอบรมหลักสูตร 

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถ่ิน 

เปนไปในแนวทางเดียวกันโดยลดขอขัดแยง” 

 

ชองทางการติดตอสอบถาม 

 ติดตอสอบถามขอมูลไดที่ สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 – เบอรโทรศพัท ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕, ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖ (เบอรสํานักงาน ในวันและเวลาราชการ) 

 – ID Line Admin 1 : @aobromssru 

 

 

  

 

 

 

 

 

 – ID Line Admin 2 : @213umgno 

 

 

 

                                                         

 

 

 

หมายเหต ุ:   – กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม  

  –**กรณีจองตั๋วเครื่องบินและที่พัก กรุณาโทรสอบถาม เจาหนาที่ หรือทาง Line ADMIN 1 ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเทานั้น หากไมโทรสอบถามหรือยังไมรับการยืนยันจากเจาหนาที่ ทางมหาวิทยาลัย

จะไมรับผิดชอบคาตั๋วเครื่องบินและคามัดจําที่พักทุกกรณี** 



สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๘ 

หมายเหตุ : ทางโครงการจะโทรแจงยืนยันจัดการฝกอบรมกับผูสมัคร/หนวยงาน/ผูประสานงาน
โดยตรง ซึ่งหากยังไมไดรับการยืนยันถือวาไมมีการจัดฝกอบรมในรุนนั้นๆ และจะไมสามารถขอรับเงิน
คาที่พักและคาเดินทางที่ทานสํารองจายกอนคืนจากโครงการไดทุกกรณ ี

สมัครงายขึ้นกวาเดิม  
แคถายใบสมัครสงมาทาง  

Line OA : @aobromssru 

 

 

 

 

 

 

โครงการฝกอบรมหลักสูตร 

“การพัฒนาบุคลิกภาพ และศิลปะการพูดในที่ชุมชน อีกทั้งการดูแลและชวยเหลือประชาชนของผูบริหารทองถ่ิน 

ประธานสภาทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ และพนักงานสวนทองถ่ิน 

เปนไปในแนวทางเดียวกันโดยลดขอขัดแยง” 

 

  วันที่ ๒๕ – ๒๗  ธันวาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมรอยัลนาคาราและคอนเวนชั่นเซน็เตอร  

                                                            อ.เมืองหนองคาย จ.หนองคาย 
 

๑. ชื่อหนวยงาน….......................................................................ตําบล….......................………………….…………….......

อําเภอ…............................................. จังหวัด…......................................... โทรศัพท..…..................................................  

E-mail……………………..............……………………………………………………………………………………………….…......……………….. 

***กรุณาเขียน/พิมพ ดวยตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จรับเงินและใบประกาศนียบัตร 

๒. ชื่อผูสมัคร/ตําแหนง 

(๑) ชื่อ – สกุล …..................................................ตําแหนง ….............…...........มือถือ...………….…...........ไซซเสื้อ........... 

(๒) ชื่อ – สกุล …..................................................ตําแหนง ….............…...........มือถือ...………….…...........ไซซเสื้อ........... 

(๓) ชื่อ – สกุล …..................................................ตําแหนง ….............…...........มือถือ...………….…...........ไซซเสื้อ........... 

(๔) ชื่อ – สกุล …..................................................ตําแหนง ….............…...........มือถือ...………….…...........ไซซเสื้อ........... 

(๕) ชื่อ – สกุล …..................................................ตําแหนง ….............…...........มือถือ...………….…...........ไซซเสื้อ........... 

๓. ชื่อผูติดตอประสานงาน..............................................................เบอรโทรศัพท.......................................................... 

๔. การชําระคาลงทะเบียน ใหชําระเปนเงินสดในวันลงทะเบียนหนางาน (ขออนุญาตไมรับเปนเช็ค) 

 

 

 

 

                                     

 
 

**อาหารอสิลามกรุณาแจงหนางานในวันลงทะเบียน** 

 

ขนาด รอบอก (นิ้ว) ความยาว (นิ้ว) 

M 42 27 

L 44 28 

XL 46 29 

2XL 48 30 

3XL 50 31 

สำหรับถายใบสมัครสงทางไลน 


