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๑ 
 
 
 

 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป  

และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” 

๑. หลักการและเหตุผล 
 แนวทางการบริหารราชการสใยใหม่มุ ่งเน้นความคล่องตัว ความโปร่งใส และการยึดประชาชน  
เป็นศูนย์กลาง การพัฒนาทรัพยากรบุคคลจึงเป็นภารกิจสำคัญที่จะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ควบคู่กับ  
การนำเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบมาตรฐาน และแนวคิดการบริหารจัดการสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้เพื่อยกระดับ
ประสิทธิภาพและคุณภาพการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ความสำคัญกับการประเมินผล  
การปฏิบัติงานเพื ่อรองรับการเลื่อนเงินเดือนแบบร้อยละ ตลอดจนการนำผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน  
ไปใช้ประกอบการจ่ายเงินโบนัสประจำปี 
 ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้เล็งเห็นความสำคัญและจำเป็นในการพัฒนาผู้บริหารและ
บุคลากรท้องถิ่น จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐาน
ทั่วไป และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” ขึ้นมา 

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื ่อให้ผู ้เข้าร ับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจมาตรฐานทั ่วไปเกี ่ยวกับการประเมินผล 
การปฏิบัติงานเพ่ือรองรับการเลื่อนเงินเดือนแบบร้อยละ 
 ๒.๒ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) 
ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป 
 ๒.๓ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการนำผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ไปใช้ประกอบการจ่ายเงินโบนัส 
 ๒.๔ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี
พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๓ 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓.๒ ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๓ ผู้อำนวยการสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/ผู้อำนวยการส่วน/ผู้บริหารสถานศึกษา 
๓.๔ หัวหน้าส่วน/หัวหน้าสำนักปลัด/หัวหน้าฝ่าย 
๓.๕ นักทรัพยากรบุคคล/ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
๓.๖ เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป/นิติกร/นักวิชาการศึกษา/นักวิชาการสาธารณสุข/นักพัฒนาชุมชน 
๓.๗ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
๓.๘ ข้าราชการหรือบุคลากรที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นสมควรให้เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนี้ 
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๒ 
๔. วิธีการฝึกอบรม 
 บรรยาย จำนวน ๑๒ ชั่วโมง พร้อมทั้งเปิดให้มีการซักถามปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงานตลอด  
การฝึกอบรม 

๕. ระยะเวลาการดำเนินการ/สถานที่ฝึกอบรม 
 รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๔ – ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี  
   โทร. ๐ ๔๕๒๔ ๔๔๔๒, ๐๙ ๘๑๑๘ ๐๑๙๔  
 รุ่นที่ ๒ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม – ๒ สิงหาคม ๒๕๖๙  ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น  
   โทร. ๐ ๔๓๓๓ ๓๖๖๖ 
 รุ่นที่ ๓ วันที่ ๗ – ๙  สิงหาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเอเชีย ชะอำ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี 
   โทร. ๐ ๓๒๔๗ ๓๒๒๒ – ๒๕, ๐๘ ๘๐๐๓ ๔๙๖๘ 
 รุ่นที่ ๔ วันที่ ๑๔ – ๑๖  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออคิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
     โทร. ๐ ๕๓๒๒ ๒๐๙๙ 
 รุ่นที่ ๕ วันที่ ๒๑ – ๒๓  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมรอยัล ซิตี้ บางพลัด กรุงเทพฯ 
   โทร. ๐ ๒๔๓๕ ๘๘๘๘, ๐๘ ๑๓๖๒ ๒๗๕๙ 
     รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๘ – ๓๐  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 
   โทร. ๐ ๓๘๒๕ ๐๕๗๗ 
     รุ่นที่ ๗ วันที่ ๔ – ๖  กันยายน ๒๕๖๙ ณ โรงแรมบีพี แกรนด์ ทาวเวอร์ อ.หาดใหญ่  
   จ.สงขลา 
   โทร. ๐ ๗๔๓๕ ๕๓๕๕ 
     รุ่นที่ ๘ วันที่ ๑๑ – ๑๓  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
   โทร. ๐ ๔๒๓๔ ๔๙๙๙, ๐๙ ๓๓๒๓ ๕๕๒๖ 
 รุ่นที่ ๙ วันที่ ๑๘ – ๒๐  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมทีค การ์เด้น สปา รีสอร์ท  
   อ.เมือง จ.เชียงราย 
   โทร. ๐ ๕๓๗๙ ๓๓๓๓ 
 รุ่นที่ ๑๐ วันที่ ๒๕ – ๒๗ กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
   จ.นครราชสีมา 
   โทร. ๐๙ ๔๕๓๖ ๖๘๘๖ 
 
๖. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
 ๖.๑ ใช้งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม โดยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ 
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๙ หมวด ๒ ข้อ ๒๙ (๑) ค่าลงทะเบียนอบรม ท่านละ ๔,๙๐๐.– บาท (สี่พันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสารหรือหนังสือคู่มือ ค่ากระเป๋า ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจัดสถานที่อบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื ่องเขียนต่างๆ ค่าเสื ้อแจ็กเก็ต (สีดำ) และค่าใช้จ่ายอื ่นๆ  
ที่เก่ียวข้อง 
 ๖.๒ ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางให้เบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัดของผู้เข้ารับ  
การฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๕๕ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 
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๓ 
๗. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
 ๗.๑ ทำให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจมาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการประเมินผล 
การปฏิบัติงานเพ่ือรองรับการเลื่อนเงินเดือนแบบร้อยละ 
 ๗.๒ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) 
ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป 
 ๗.๓ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการนำผลการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ไปใช้ประกอบการจ่ายเงินโบนัส 
 ๗.๔ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี 
พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๓ 

๘. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรม จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาทั้งหมด 

๙. ช่องทางการติดต่อสอบถาม 
 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖, ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕ (เบอร์สำนักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line ADMIN 1 : @aobromssru 
 – ID Line ADMIN 2 : @213umgno 
 

หมายเหตุ :  
– ก ำหนดกำรอำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณำโทรสอบถำม เจ้าหน้าที ่หรือทำง Line ADMIN 1 

ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสุนันทำเท่ำนั ้น หำกไม่โทรสอบถำมหรือยังไม่ร ับกำรยืนยันจำกเจ้ำหน้ำที่  
ทางมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี**  
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๔ 
กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป  

และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” 

วันที่หนึ่ง 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. – ลงทะเบียนก่อนเข้ารับการฝึกอบรม/รับเอกสาร 
 – เสื้อแจ็กเก็ต (สีดำ) คนละ ๑ ตัว 
วันทีส่อง วิทยากรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ๑. มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน
  เพ่ือรองรับการเลื่อนเงินเดือนแบบร้อยละ 
  ๒. เทคนิคการสร้างความเข้าใจการเลื ่อนเงินเดือน 
  ในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป 
   – การเลื่อนเงินเดือนแบบร้อยละ 
      – การบริหารผลการพิจารณาเลื ่อนเงินเดือนให้
  ถูกต้องและเป็นธรรม 
       – คุณสมบัติของผู้มีสิทธิในการเลื่อนเงินเดือน 
       – ตัวอย่างคำสั ่งและแบบประเมินในการเลื ่อน
  เงินเดือนในระบบร้อยละ 
  ๓. การนำผลการประเมินผลการปฏิบัต ิงานไปใช้
  ประกอบการจ่ายเงินโบนัส 
เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ๔. การเลื่อนระดับให้สูงขึ้นของตำแหน่งประเภททั่วไป 

ประเภทวิชาการ และสายงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  – คุณสมบัติของผู ้มีสิทธิเลื ่อนระดับและเงื ่อนไข

เกี่ยวกับการฝึกอบรม 
      – เทคนิคและวิธีการประเมินเพื่อปรับปรุงตำแหน่ง

เป็นชำนาญการพิเศษอาวุโส 
      – การแต่งตั ้งกรรมการต่างๆ เกี ่ยวกับการเลื ่อน

ระดับให้ถูกต้องตามมาตรฐานทั่วไปและแนวทางปฏิบัติ
ที่เก่ียวข้อง 

     – หลักการประเมินวิสัยทัศน์และการเขียนผลงาน 
ให้เข้าถูกต้องตามเกณฑ์การให้คะแนน  

 – ตอบข้อซักถาม 
 
 
 
 
 
 



สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๕ 
วันที่สาม                 วิทยากรจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ๕. การจ ัดทำแผนพัฒนาบ ุคลากรท ้องถ ิ ่น ๓ ปี   

พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๓ 
      – ส่วนที่ ๑ หลักการและเหตุผล   
       – ส่วนที่ ๒ การวิเคราะห์สถานการณ์พัฒนาบุคลากร

    – ส่วนที่ ๓ หลักสูตรพัฒนาบุคลากร 
        – ส่วนที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร 
    – ส่วนที่ ๕ การติดตามประเมินผลการพัฒนาบุคลากร 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ๖. ตอบข้อซักถามเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ปิดการอบรม  
 
หมายเหตุ :  ๑) เวลา ๑๐.๓๐ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 
 ๒) เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 ๓) กำหนดการฝึกอบรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 



สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๖ 
 

 
 

  
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป  

และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” 

รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๔ – ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี    
รุ่นที่ ๒ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม – ๒ สิงหาคม ๒๕๖๙  ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น   
รุ่นที่ ๓ วันที่ ๗ – ๙  สิงหาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเอเชีย ชะอำ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี 
รุ่นที่ ๔ วันที่ ๑๔ – ๑๖  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออคิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
รุ่นที่ ๕ วันที่ ๒๑ – ๒๓  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมรอยัล ซิตี้ บางพลัด กรุงเทพฯ    
รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๘ – ๓๐  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 
รุ่นที่ ๗ วันที่ ๔ – ๖  กันยายน ๒๕๖๙ ณ โรงแรมบีพี แกรนด์ ทาวเวอร์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา      
รุ่นที่ ๘ วันที่ ๑๑ – ๑๓  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
รุ่นที่ ๙ วันที่ ๑๘ – ๒๐  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมทีค การ์เด้น สปา รีสอร์ท อ.เมือง จ.เชียงราย  
รุ่นที่ ๑๐ วันที่ ๒๕ – ๒๗ กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 
 

สามารถสมัครด้วยตนเองได้ที่ 
 ๑. Website : www.aobrom.ssru.ac.th 

 
 

  
 
 
 
 
 
 

 ๒. ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ทุกครั้งที่สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
 ๓. การชำระค่าลงทะเบียน ให้ชำระเป็นเงินสดในวันลงทะเบียนหน้างาน (ขออนุญาตไม่รับเป็นเช็ค) 
 

 หมายเหตุ :  
– ก ำหนดกำรอำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณำโทรสอบถำม เจ้าหน้าที ่หรือทำง Line ADMIN 1 

ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสุนันทำเท่ำนั ้น หำกไม่โทรสอบถำมหรือยังไม่ร ับกำรยืนยันจำกเจ้ำหน้ำที่  
ทางมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี**  

สำหรับสมัครทางเว็บไซต์ 



สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๗ 
 
 
 

 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป  

และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” 

ช่องทางการติดต่อสอบถาม 
 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕, ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖ (เบอร์สำนักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line Admin 1 : @aobromssru 

                                               
 

 – ID Line Admin 2 : @213umgno 

                                                 
  

 หมายเหตุ :  
– ก ำหนดกำรอำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณำโทรสอบถำม เจ้าหน้าที ่หรือทำง Line ADMIN 1 

ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสวนสุนันทำเท่ำนั ้น หำกไม่โทรสอบถำมหรือยังไม่ร ับกำรยืนยันจำกเจ้ำหน้ำที่  
ทางมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี**  



๘ 

สำนักบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

หมายเหตุ : ทำงโครงกำรจะโทรแจ้งยืนยันจัดกำรฝึกอบรมกับผู ้สมัคร/หน่วยงำน/ผู้ประสำนงำน
โดยตรง ซ่ึงหากยังไม่ได้รับการยืนยันถือว่ำไม่มีกำรจัดฝึกอบรมในรุ่นน้ันๆ และจะไม่สามารถขอรับเงินค่าที่
พักและค่าเดินทางท่ีท่ำนส ำรองจ่ำยก่อนคืนจำกโครงกำรได้ทุกกรณี 

สมัครง่ายขึ้นกว่าเดิม  
แค่ถ่ายใบสมัครส่งมาทาง  

Line OA : @aobromssru 

 
 
 
 

 
ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  
และการสร้างความเข้าใจการเลื่อนเงินเดือนในระบบร้อยละ (%) ภายใต้ประกาศมาตรฐานทั่วไป  

และการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ๓ ปี พ.ศ. ๒๕๗๐ - ๒๕๗๒” 

 รุ่นที่ ๑ วันที่ ๒๔ – ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
 รุ่นที่ ๒ วันที่ ๓๑ กรกฎาคม – ๒ สิงหาคม ๒๕๖๙  ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น   
 รุ่นที่ ๓ วันที่ ๗ – ๙  สิงหาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเอเชีย ชะอำ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี 
 รุ่นที่ ๔ วันที่ ๑๔ – ๑๖  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออคิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
 รุ่นที่ ๕ วันที่ ๒๑ – ๒๓  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมรอยัล ซิตี้ บางพลัด กรุงเทพฯ 
 รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๘ – ๓๐  สิงหาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 
 รุ่นที่ ๗ วันที่ ๔ – ๖  กันยายน ๒๕๖๙ ณ โรงแรมบีพี แกรนด์ ทาวเวอร์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 
 รุ่นที่ ๘ วันที่ ๑๑ – ๑๓  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
 รุ่นที่ ๙ วันที่ ๑๘ – ๒๐  กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมทีค การ์เด้น สปา รีสอร์ท อ.เมือง จ.เชียงราย  
 รุ่นที่ ๑๐ วันที่ ๒๕ – ๒๗ กันยายน ๒๕๖๙      ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

๑. ชื่อหน่วยงาน…...................................................................................ตำบล…...................…… …………………….......
อำเภอ…........................................... จังหวัด…......................................... โทรศัพท์..…..... .......................................... 
E-mail……………………..............…………………………………………………………………………………………………………….……… 
***กรุณาเขียน/พิมพ์ ด้วยตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จรับเงินและใบประกาศนียบัตร 
๒. ชื่อผู้สมัคร/ตำแหน่ง 
(๑) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๒) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๓) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๔) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๕) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
๓. ชื่อผู้ติดต่อประสานงาน.................................................................เบอร์โทรศัพท์.....................................................  
๔. การชำระค่าลงทะเบียน ให้ชำระเป็นเงินสดในวันลงทะเบียนหน้างาน (ขออนุญาตไม่รับเป็นเช็ค) 
 
                                     
 
 
   

   
 
 

**อาหารอิสลามกรุณาแจ้งหน้างานในวันลงทะเบียน** 
 
 

ขนาด รอบอก (นิ้ว) ความยาว (นิ้ว) 
M 42 27 
L 44 28 
XL 46 29 
2XL 48 30 
3XL 50 31 

สำหรับถ่ายใบสมัครส่งทางไลน ์


