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๑ 
 
 

 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 

“พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

๑. หลักการและเหตุผล 
ปัญหาสำคัญของการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ินในปัจจุบัน คือ การถูกหน่วยตรวจสอบ

ทักท้วงการใช้จ่ายเงินในลักษณะต่างๆ โดยขาดฐานอำนาจทางกฎหมาย ท้ังท่ีเป็นโครงการท่ีมีเป้าหมายและเป็นไปตาม
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น แต่เมื่อดำเนินการไปแล้วถูกทักท้วงจากหน่วยตรวจต่างๆ การพัฒนาความรู้
ทางกฎหมายให้แก่ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นจึงเป็นเรื่องสำคัญอย่างยิ่งในการเสริมสร้างความมั่นใจและ
เสริมสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  เพื่อให้ปฏิบัต ิงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จึงได้จัดทำโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” ขึ้นมา   

๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เก ี่ยวข้องกับ 
การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๒ เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้กับการปฏิบัติหน้าที่ราชการของตนเอง 
อย่างถูกต้องเหมาะสม และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมากย่ิงข้ึน 
 ๒.๓ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจฐานอำนาจทางกฎหมาย สามารถพัฒนาแนวคิด 
และวิสัยทัศน์ในการพัฒนารูปแบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๔ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีทักษะและสมรรถนะและนำไปพัฒนางานในหน้าที่เพื่อจัดบริการ
สาธารณะให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
 ๓.๑ ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓.๒ ผู้อำนวยการสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/ผู้อำนวยการส่วน/ผู้บริหารสถานศึกษา 
๓.๓ หัวหน้าส่วน/หัวหน้าสำนักปลัด/หัวหน้าฝ่าย 
๓.๔ นักทรัพยากรบุคคล/ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
๓.๕ เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป/นิติกร/นักวิชาการศึกษา/นักวิชาการสาธารณสุข/นักพัฒนาชุมชน 
๓.๖ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
๓.๗ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นทุกตำแหน่ง  
๓.๘ ข้าราชการหรือบุคลากรที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นสมควรให้เข้ารับการฝึกอบรม 
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๒ 
๔. วิธีการฝึกอบรม 
 บรรยาย จำนวน ๑๒ ช ั่วโมง พร้อมท ั้งเป ิดให ้ม ีการซักถามป ัญหาที่เก ิดข ึ้นจริงในการปฏ ิบ ัต ิงาน 
ตลอดการฝึกอบรม  
๕. ระยะเวลาการด าเนินการ/สถานที่ฝึกอบรม 

รุ่นที่ ๑ วันที่ ๑๖ – ๑๘ มกราคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
    โทร. ๐ ๔๒๓๔ ๕๑๑๑, ๐๙ ๓๓๒๓ ๕๕๒๖ 
 รุ่นที่ ๒ วันที่ ๒๓ – ๒๕  มกราคม ๒๕๖๙     ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

โทร. ๐๙ ๔๕๓๖ ๖๘๘๖ 
รุ่นที่ ๓ วันที่ ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน รีสอร์ท อ.เชียงคาน จ.เลย 

       โทร. ๐ ๔๒๘๒ ๒๑๙๑ 
 รุ่นที่ ๔ วันที่ ๖ – ๘  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
    โทร. ๐ ๔๕๒๔ ๔๔๔๒, ๐๙ ๘๑๑๘ ๐๑๙๔ 
 รุ่นที่ ๕ วันที่ ๑๓ – ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อ.เมือง จ.นครพนม 
    โทร. ๐ ๔๒๕๒ ๒๓๓๓ 
  รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๐ – ๒๒  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
    โทร. ๐ ๓๒๔๗ ๓๒๒๒ – ๒๕, ๐๘ ๘๐๐๓ ๔๙๖๘ 
 รุ่นที่ ๗ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ – ๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
       โทร. ๐ ๔๓๓๓ ๓๖๖๖ 
  รุ่นที่ ๘ วันที่ ๖ – ๘  มีนาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
    โทร. ๐ ๕๕๒๑ ๑๒๘๘, ๐๙ ๙๗๕๐ ๑๔๑๕ 
๖. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
 ๖.๑ ใช้งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม โดยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ 
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗ หมวด ๒ ข้อ ๒๘ (๑) ค่าลงทะเบียนอบรม ท่านละ ๔,๙๐๐.– บาท (สี่พันเก้าร้อยบาทถ้วน) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสารหรือหนังสือคู่มือ ค่ากระเป๋า ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าจัดสถานท่ีอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่างๆ ค่าเส้ือแจ๊กเก็ต (สีดำ) และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
 ๖.๒ ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ในการเดินทางให้เบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัดของผู้เข้า  
รับการฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๕๕ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 
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๓ 
๗. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
 ๗.๑ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๗.๒ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้กับการปฏิบัติหน้าที่ราชการของตนเอง
อย่างถูกต้อง เหมาะสม และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมากย่ิงข้ึน 
 ๗.๓ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจฐานอำนาจทางกฎหมาย สามารถพัฒนาแนวคิด 
และวิสัยทัศน์ในการพัฒนารูปแบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ 
 ๗.๔ ทำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีทักษะและสมรรถนะและนำไปพัฒนางานในหน้าที่เพื่อจัดบริการ
สาธารณะให้แก่ประชาชนในพื้นท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 

๘. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรม จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาทั้งหมด 

๙. ช่องทางการติดต่อสอบถาม 
 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖, ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕ (เบอร์ส านักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line ADMIN ๑ : @aobromssru 
 – ID Line ADMIN ๒ : @๒๑๓umgno 
 

หมายเหตุ :  
– ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณาโทรสอบถาม เจ้าหน้าที่ หรือทาง Line ADMIN 1 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเท่านั้น หากไม่โทรสอบถามหรือยังไม่รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่  
ทางมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี** 
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๔ 
ก าหนดการฝึกอบรมหลักสูตร 

“พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

วันที่หนึ่ง 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. – ลงทะเบียนก่อนเข้ารับการฝึกอบรม/รับเอกสาร 
 – เสื้อแจก็เก็ต (สีดำ) คนละ ๑ ตัว 
วันที่สอง วิทยากร : อาจารย์ฉัตรชัย กระสานติ์กุล 

ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ๑. องค์ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ๑ .๑  ห น ้าท ี่และอำน าจขององค ์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ินตามรัฐธรรมนูญ  
 ๑ .๒  หล ักการปฏ ิบ ัต ิงานของราชการบร ิหาร 
ส่วนท้องถ่ิน 
 ๑.๓ หลักการบริหารราชการขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 
 ๑.๔ การอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนที่ถูกต้อง 
ตามกฎหมาย 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ๑. องค์ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ต่อ)  
  ๑.๕ การจัดทำแผนและงบประมาณขององค์กร

ปกครองส ่วนท ้องถ ิ่น เพ ื่อให ้เก ิดประโยชน ์ส ุขแก ่
ประชาชน 

  ๑.๖ การใช้จ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้ถูกต้อง โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

  ๑.๗ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุตามหลัก
ความคุ้มค่าเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 – ตอบข้อซักถาม 
วันที่สาม                 วิทยากร : อาจารย์ฉัตรชัย กระสานติ์กุล 

ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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๕ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ๒. หน้าที่และอำนาจของกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

๓ . ความ เช ื่อม โย งของการน ำย ุท ธศาสตร ์ช าต ิ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มาใช้ในการ

วางแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔. การนำเอาหลักธรรมภิบาลและการบริหารกิจการ
บ ้านเม ืองท ี่ด ีมาใช ้ในการบร ิหารงานขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ๕. การนำปรัชญาเศรษกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา 

มาใช้ในการกำหนดกรอบและแนวทางการบริหารงาน 

   ๖. การพัฒนาองค์ความรู้ด ้านการประเม ินผลการ

ปฏ ิบ ัต ิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต ้

หลักการประเมิน PMQA 

 ๗. การพัฒนาการบริหารงานขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นโดยใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

– ตอบข้อซักถาม/ปิดการอบรม 
 
หมายเหตุ :  ๑) เวลา ๑๐.๓๐ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 
 ๒) เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
 ๓) กำหนดการฝึกอบรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 



สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

๖ 
 

 
 

  

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

รุ่นที่ ๑ วันที่ ๑๖ – ๑๘ มกราคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
รุ่นที่ ๒ วันที่ ๒๓ – ๒๕  มกราคม ๒๕๖๙     ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 
รุ่นที่ ๓ วันที่ ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙   ณ โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน รีสอร์ท อ.เชียงคาน จ.เลย 
รุ่นที่ ๔ วันที่ ๖ – ๘  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
รุ่นที่ ๕ วันที่ ๑๓ – ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อ.เมือง จ.นครพนม  
รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๐ – ๒๒  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
รุ่นที่ ๗ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ – ๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
รุ่นที่ ๘ วันที่ ๖ – ๘  มีนาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พษณุโลก อ.เมือง จ.พิษณุโลก 

    
สามารถสมัครด้วยตนเองได้ที่ 
 ๑. Website : www.aobrom.ssru.ac.th 

 
 

  
 

 
 
 ๒. ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ทุกครั้งที่สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
 ๓. การช าระค่าลงทะเบียน ให้ช าระเป็นเงินสดในวันลงทะเบียนหน้างาน (ขออนุญาตไม่รับเป็นเช็ค) 
 

 หมายเหตุ :  
– ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและท่ีพัก กรุณาโทรสอบถาม เจ้าหน้าที่ หรือทาง Line ADMIN 1 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเท่านั้น หากไม่โทรสอบถามหรือยังไม่รับการยืนยันจากเจ้าหน้าที่  
ทางมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี**  

ส าหรับสมัครทางเว็บไซต์ 



 

 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

 
ช่องทางการติดต่อสอบถาม 
 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕, ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖ (เบอร์ส านักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line Admin 1 : @aobromssru 

                                               
 

 – ID Line Admin 2 : @213umgno 

                                                 
  
 

 หมายเหตุ :  
– ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
– **กรณีจองตั๋วเครื่องบินและที่พัก กรุณาโทรสอบถาม เจ้าหน้าที่  หรือทาง Line 

ADMIN 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเท่านั้น หากไม่โทรสอบถามหรือยังไม่รับการยืนยันจาก
เจ้าหน้าทีท่างมหาวิทยาลัยจะไม่รับผิดชอบค่าตั๋วเครื่องบินและค่ามัดจ าที่พักทุกกรณี** 
 
 



สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

๑ ๑ 

หมายเหตุ : ทางโครงการจะโทรแจ้งยืนยันจัดการฝึกอบรมกับผู้สมัคร/หน่วยงาน/ผู้ประสานงานโดยตรง 
ซ่ึงหากยังไม่ได้รับการยืนยันถือว่าไม่มีการจัดฝึกอบรมในรุ่นนั้นๆ และจะไม่สามารถขอรับเงินค่าที่พัก 
และค่าเดินทางที่ท่านส ารองจ่ายก่อนคืนจากโครงการได้ทุกกรณี 

สมัครง่ายขึ้นกว่าเดิม  
แค่ถ่ายใบสมัครส่งมาทาง  

Line OA : @aobromssru 

 
 
 

 

ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“พัฒนาความรู้ด้านการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินภายใต้บริบทองค์กรแห่งการเรียนรู้” 

 

รุ่นที่ ๑ วันที่ ๑๖ – ๑๘ มกราคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
รุ่นที่ ๒ วันที่ ๒๓ – ๒๕  มกราคม ๒๕๖๙     ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 
รุ่นที่ ๓ วันที่ ๓๐ มกราคม – ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙  ณ โรงแรมเชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน รีสอร์ท อ.เชียงคาน จ.เลย 
รุ่นที่ ๔ วันที่ ๖ – ๘  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
รุ่นที่ ๕ วันที่ ๑๓ – ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อ.เมือง จ.นครพนม  
รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๐ – ๒๒  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเอเชีย ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
รุ่นที่ ๗ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ – ๑ มีนาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
รุ่นที่ ๘ วันที่ ๖ – ๘  มีนาคม ๒๕๖๙      ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก อ.เมือง จ.พิษณุโลก 

๑. ช่ือหน่วยงาน….....................................................................ตำบล…...................………………………….............
อำเภอ…........................................... จังหวัด…................................ โทรศัพท์..…................................................ 
Email……………………..............……………………………………………………………………………………………………………… 
***กรุณาเขียน/พิมพ์ ด้วยตัวบรรจงเพื่อการออกใบเสร็จรับเงินและใบประกาศนียบัตร 
๒. ช่ือผู้สมัคร/ตำแหน่ง 
(๑) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซเ์สื้อ....... 
(๒) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๓) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซเ์สื้อ....... 
(๔) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
(๕) ชื่อ – สกุล …..............................................ตำแหน่ง ….............…..................มือถือ...…………..............ไซซ์เสื้อ....... 
๓. ชื่อผู้ติดต่อประสานงาน.................................................................เบอร์โทรศัพท์......... ....................................... 
๔. การช าระค่าลงทะเบียน ใหช้ าระเป็นเงินสดในวันลงทะเบยีนหน้างาน (ขออนุญาตไม่รับเป็นเช็ค)  

 
                                     
 

 
   

**อาหารอิสลามกรุณาแจ้งหน้างานในวันลงทะเบียน** 

ขนาด รอบอก (น้ิว) ความยาว (น้ิว) 
M 42 27 
L 44 28 
XL 46 29 
2XL 48 30 

ส าหรับถ่ายใบสมัครส่งทางไลน ์


