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๑ 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง

เพ่ือประโยชน์ในการย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหาร 
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น” 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเห็นว่า ผู้บริหาร นักทรัพยากรบุคคล และบุคลากรขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นทุกคนจะต้องมีความรู้ความเข้าใจการปรับอัตราเงินเดือนแรกบรรจุและการปรับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา เห็นว่า ผู้บริหาร นักทรัพยากรบุคคล พนักงานส่วนท้องถิ่นตลอดจนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกคนจะต้องมีความรู้ความเข้าใจการการปรับโครงสร้างส่วนราชการ การก าหนด 
และปรับปรุงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร การย้าย การโอน การรับโอนและการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
สายงานผู้บริหารของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น การจ้างพนักงานผู้สูงอายุปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น แนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับการก าหนดสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมี 
วิทยฐานะหรือเลื ่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอน สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานนิเทศการศึกษา  
รวมถึงสิทธิสวัสดิการและความก้าวหน้าของบุคลากรสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้เล็งเห็นความส าคัญและจ าเป็นในการพัฒนาบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จึงได้จัดท าโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่ง 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่งเพ่ือประโยชน์ในการย้าย การโอน การรับโอน  
และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหารของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น” ขึ้นมา 
 

 ๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพื่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานกรณีไม่มีผู ้บริหารท้องถิ่น 

 ๒.๒ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่งเพื่อประโยชน์ 
ในการย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหารของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

๒.๓ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการและระดับ
ต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๔ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการก าหนดสถานศึกษาในพื้นที่
พิเศษ เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอน สายงาน
บริหารสถานศึกษา และสายงานนิเทศการศึกษา 
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๒ 
๒.๕ เพื่อให้ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจสิทธิสวัสดิการและความก้าวหน้าของข้าราชการและ

พนักงานส่วนท้องถิ่น 
๓. กลุ่มเป้าหมาย 

๓.๑ นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๓.๒ ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๓.๓ ผู้อ านวยการส านัก/ผู้อ านวยการกอง/ผู้อ านวยการส่วน/ผู้บริหารสถานศึกษา 
 ๓.๔ หัวหน้าส่วน/หัวหน้าส านักปลัด/หัวหน้าฝ่าย 
 ๓.๕ นักทรัพยากรบุคคล/ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
 ๓.๖ เจ้าหน้าที่บริหารทั่วไป/นิติกร/นักวิชาการศึกษา/นักวิชาการสาธารณสุข/นักพัฒนาชุมชน 
 ๓.๗ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี/เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
 ๓.๘ ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นทุกต าแหน่ง 
 ๓.๙ ข้าราชการหรือบุคลากรที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นสมควรให้เข้ารับการฝึกอบรมในครั้งนี้ 
 

๔. วิธีการฝึกอบรม 
 บรรยายจ านวน ๑๒ ชั่วโมง พร้อมทั้งเปิดให้มีการซักถามปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงานตลอดการ
ฝึกอบรม  

๕. ระยะเวลาการด าเนินการ/สถานที่ฝึกอบรม 

 รุ่นที่ ๑ วันที่ ๑๖ – ๑๘  พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออคิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
       โทร. ๐ ๕๓๒๒ ๒๐๙๙ 
 รุ่นที่ ๒ วันที่ ๒๓ – ๒๕  พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมบูติค ซิตี้ โฮเต็ล อ.บางละมุง จ.ชลบุรี  
       โทร. ๐ ๓๘๔๒ ๖๙๙๙ 
 รุ่นที่ ๓ วันที่ ๓๐ พฤษภาคม – ๑ มิถุนายน ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเอเชีย ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
    โทร. ๐ ๓๒๔๗ ๓๒๒๒ – ๒๕, ๐๘ ๘๐๐๓ ๔๙๖๘ 
 รุ่นที่ ๔ วันที่ ๖ – ๘  มิถุนายน ๒๕๖๘  ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง  
       จ.นครราชสีมา 
    โทร. ๐ ๔๔๓๖ ๕๕๒๗ – ๒๙ , ๐๙ ๔๕๓๖ ๖๘๘๖ 
 รุ่นที่ ๕ วันที่ ๑๓ – ๑๕  มิถุนายน ๒๕๖๘  ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก  
       อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
    โทร. ๐ ๕๕๒๑ ๑๒๘๘, ๐๙ ๙๗๕๐ ๑๔๑๕ 
 รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๐ – ๒๒  มิถุนายน ๒๕๖๘      ณ โรงแรมหรรษา เจบี อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 
    โทร. ๐ ๗๔๒๓ ๔๓๐๑ – ๓, ๐๘ ๓๕๙๒ ๗๗๗๗ 
   รุ่นที่ ๗ วันที่ ๒๗ – ๒๙  มิถุนายน ๒๕๖๘      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
        โทร. ๐ ๔๒๓๔ ๕๑๑๑, ๐๙ ๓๓๒๓ ๕๕๒๖ 
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๓ 
  รุ่นที่ ๘ วันที่ ๔ – ๖  กรกฎาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมรอยัล ซิต้ี บางพลัด กรุงเทพฯ  
        โทร. ๐๒ ๔๓๕ ๘๘๘๘, ๐๘ ๑๓๖๒ ๒๗๕๙ 
 รุ่นที่ ๙ วันที่ ๑๑ – ๑๓  กรกฎาคม ๒๕๖๘      ณ โรงแรมสตาร์ คอนเวนชั่น อ.เมือง จ.ระยอง 
    โทร. ๐ ๓๘๖๑ ๔๙๐๑, ๐๙ ๘๕๖๑ ๔๙๐๑ 
     รุ่นที่ ๑๐ วันที่ ๑๘ – ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘      ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
    โทร. ๐ ๔๕๒๔ ๔๔๔๒, ๐๙ ๘๑๑๘ ๐๑๙๔ 
๖. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 
 ๖.๑ ใช้งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัดของผู ้เข้ารับการฝึกอบรม โดยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณ 
ได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๕๗ หมวด ๒ ข้อ ๒๘ (๑) ค่าลงทะเบียนอบรม ท่านละ ๔,๕๐๐.- บาท (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าเอกสาร ค่าหนังสือคู่มือ ค่ากระเป๋า ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่
อบรม ค่าวัสดุอุปกรณ ์เครื่องเขียนต่างๆ ค่าเสื้อโปโล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง    
 ๖.๒ ค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี ้ยง ในการเดินทางให้เบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัดของผู้เข้ารับ  
การฝึกอบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๕๕ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 
 

๗. ประโยชน์ที่จะได้รับ 
๗.๑ ท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงานกรณีไม่มีผู้บริหารท้องถิ่น 
๗.๒ ท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่งเพื่อประโยชน์ใน

การย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหารของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

๗.๓ ท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการและระดับ
ต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๗.๔ ท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการก าหนดสถานศึกษาในพื้นที่พิเศษ 
เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอน สายงานบริหาร
สถานศึกษา และสายงานนิเทศการศึกษา 

๗.๕ ท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจสิทธิสวัสดิการและความก้าวหน้าของข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 
 

๘. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 ผู้ผ่านการฝึกอบรมจะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรม จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
ทั้งนี้จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาทั้งหมด 
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๔ 
๙. ช่องทางการติดต่อสอบถาม 

 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖, ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕ (เบอร์ส านักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line ADMIN 1 : @aobromssru 
 – ID Line ADMIN 2 : @213umgno 

 

 หมายเหตุ : กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้าต้องได้รับ  
การยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรม จากเจ้าหน้าที่ หรือทาง Line ADMIN 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
เท่านั้น หากไม่ได้รับการยืนยัน ถือว่าไม่มีการด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้ น ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะไม่
สามารถ ขอรับเงินค่าที่พักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 



สำนักบรกิารวิชาการ  มหาวทิยาลยัราชภัฏสวนสุนนัทา 

๕ 
ก าหนดการฝึกอบรมหลักสูตร 

“การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง
เพ่ือประโยชน์ในการย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหาร 

ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น” 
 

 

วันที่หนึ่ง   
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น.    – ลงทะเบียนฝึกอบรม/รับเอกสาร 

   – รับหนังสือรวมประกาศมาตรฐานทั่วไป หลักเกณฑ์ 
    และหนังสือสั่งการเก่ียวกับการบริหารบุคคลในระบบ 
    ประเภทต าแหน่ง คนละ ๑ เล่ม 

       – รับเสื้อโปโล คนละ ๑ ตัว 
 วันที่สอง          วิทยากร : อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
        ต าแหน่ง ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านบริหารงานบุคคล 

       ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.        ๑. การบริหารงานกรณีไม่มีผู้บริหารท้องถิ่น  

       ๒. การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่งเพื่อประโยชน์ใน 

       การย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตาม 

       คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหารของข้าราชการ

       หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  

เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.    รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.    ๓. การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่ง 
       ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การ 
       บริหารส่วนต าบล “ล่าสุด” 

   ๔. หลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจ า
    ต าแหน่งของข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
     “ล่าสุด” 

   ๕. แนวทางปฏิบัติเกี ่ยวกับการก าหนดสถานศึกษาใน 
    พื้นที่พิเศษ เพื่อใช้เป็นเงื่อนไขในการลดระยะเวลาการขอ
    มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ส าหรับสายงานการสอน 
    สายงานบริหารสถานศึกษา และสายงานนิเทศการศึกษา 
    – ตอบข้อซักถาม 

 วันที่สาม                     วิทยากร : อาจารย์ปิยะ  คังกัน 
        ต าแหน่ง ผู ้เช ี ่ยวชาญเฉพาะด้านบริหารงานบุคคล 

       ท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
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๖ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น.        ๖. ค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กร

   ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        ๗. การจ้างพนักงานจ้างผู้สูงอายุปฏิบัติงานในองค์กร 

       ปกครองส่วนท้องถิ่น  
เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น.    รับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.    ๘. สิทธิสวัสดิการและความก้าวหน้าของข้าราชการและ

     พนักงานส่วนท้องถิ่น 
       – ตอบข้อซักถาม/ปิดการอบรม 

 

หมายเหตุ : ๑) เวลา ๑๐.๓๐ น. และเวลา ๑๔.๓๐ น. รับประทานอาหารว่าง 

   ๒) เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. รับประทานอาหารกลางวัน 
๓) ก าหนดการฝึกอบรมอาจสลับเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
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๗ 
 
 

 
  

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง

เพ่ือประโยชน์ในการย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหาร 
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น” 

 

 รุ่นที่ ๑ วันที่ ๑๖ – ๑๘  พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเชียงใหม่ ออคิด อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
 รุ่นที่ ๒ วันที่ ๒๓ – ๒๕  พฤษภาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมบูติค ซิตี้ โฮเต็ล อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 
 รุ่นที่ ๓ วันที่ ๓๐ พฤษภาคม – ๑ มิถุนายน ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเอเชีย ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี 
 รุ่นที่ ๔ วันที่ ๖ – ๘  มิถุนายน ๒๕๖๘  ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง  
       จ.นครราชสีมา 
 รุ่นที่ ๕ วันที่ ๑๓ – ๑๕  มิถุนายน ๒๕๖๘  ณ โรงแรมเมย์ฟลาวเวอร์ แกรนด์ พิษณุโลก  
       อ.เมือง จ.พิษณุโลก 
 รุ่นที่ ๖ วันที่ ๒๐ – ๒๒  มิถุนายน ๒๕๖๘      ณ โรงแรมหรรษา เจบี อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 
   รุ่นที่ ๗ วันที่ ๒๗ – ๒๙  มิถุนายน ๒๕๖๘      ณ โรงแรมเดอะ พรรณราย อ.เมือง จ.อุดรธานี 
  รุ่นที่ ๘ วันที่ ๔ – ๖  กรกฎาคม ๒๕๖๘          ณ โรงแรมรอยัล ซิตี้ บางพลัด กรุงเทพฯ 
  รุ่นที่ ๙ วันที่ ๑๑ – ๑๓  กรกฎาคม ๒๕๖๘      ณ โรงแรมสตาร์ คอนเวนชั่น อ.เมือง จ.ระยอง 
  รุ่นที่ ๑๐ วันที่ ๑๘ – ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘      ณ โรงแรมลายทอง อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
สามารถสมัครด้วยตนเองได้ที่ 
 ๑. Website : www.aobrom.ssru.ac.th 

 
 

  
 
 
 
 
   

 ๒. ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาทุกครั้งท่ีสมัครอบรม 
 ๓. การช าระค่าลงทะเบียน ให้ช าระเป็นเงินสดในวันลงทะเบียนหน้างาน (ขออนุญาตไม่รับเป็นเช็ค) 
 หมาย เหตุ  :  กรณ ีผ ู ้ เ ข ้ าร ับการฝ ึกอบรมจะด  า เน ินการช  าระ เง ินค ่ าท ี ่ พ ั กและค ่ า เด ิ นทางล ่ วงหน ้ าต ้อง ได ้ รั บ  
การยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรม จากเจ้าหน้าที ่หรือทาง Line ADMIN 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาเท่าน้ัน หากไม่ได้รับการยืนยัน 
ถือว่าไม่มีการด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้น ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมจะไม่สามารถ ขอรับเงินค่าที ่พักและค่าเดินทางคืนจากทาง
มหาวิทยาลัยได้
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๘ 
 
 

 
 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
“การปรับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง

เพ่ือประโยชน์ในการย้าย การโอน การรับโอน และการเลื่อนระดับตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งสายงานผู้บริหาร 
ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น” 

 
ช่องทางการติดต่อสอบถาม 
 ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ท่ี ส านักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 – เบอร์โทรศัพท์ ๐๘ ๓๐๗๗ ๕๐๓๕, ๐๘ ๓๐๓๔ ๒๓๓๖ (เบอร์ส านักงาน ในวันและเวลาราชการ) 
 – ID Line Admin 1 : @aobromssru 

                                               
 – ID Line Admin 2 : @213umgno 

                                                 
 

 หมายเหตุ : กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะด าเนินการช าระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้าต้องได้รับ  
การยืนยันด าเนินการจัดฝึกอบรม จากเจ้าหน้าที่ หรือทาง Line ADMIN 1 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
เท่านั ้น หากไม่ได้รับการยืนยัน ถือว่าไม่มีการด าเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้ น ผู ้เข้ารับการฝึกอบรม 
จะไม่สามารถ ขอรับเงินค่าที่พักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 


